
 

      1 
 

 

 

 

 

 

MEMORIA INSTITUCIONAL 
FUNDACION TRABAJO CON 

SENTIDO AÑO 2025 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

      2 
 

INDICE 
 

 
Descripción ....................................................................................................................................................... 3 

Misión, Visión Y Valores .................................................................................................................................... 3 

Nuestro Socio Estratégico ................................................................................................................................. 4 

Nuestra Línea De Trabajo: ................................................................................................................................ 4 

Directorio ........................................................................................................................................................... 5 

Organigrama ..................................................................................................................................................... 6 

Ingresos De La Fundación En El Año 2025 ....................................................................................................... 7 

Ingresos De La Fundación En El Año 2025, Por Cada Proyecto ....................................................................... 7 

Distribución De Los Gastos De La Fundación En El Año 2025 .......................................................................... 9 

Porcentaje de los gastos efectuados por proyecto durante el año 2025 .......................................................... 10 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 



 

      3 
 

Descripción  
La Fundación 

 

 

 

  
Misión, Visión Y Valores 

 
 

 

NUESTRA MISIÓN:    
   
“Implementar y Desarrollar una amplia calidad 

técnica en virtud de programas de evaluación y 

diagnósticos ambulatorios proteccionales y de 

evaluación de habilidades parentales para los 

tribunales de familia, promocionando acciones 

en pleno beneficio de niñas, niños y 

adolescentes”. 
 

NUESTRA VISIÓN: 

“Proteger y promover los derechos de niños, 

niñas y adolescentes de nuestro país”. 

 

 

 

 

 

  

NUESTROS VALORES: 
Así como nuestro nombre lo indica, creemos en 

una orientación integral y valórica en sus 

fundamentos, dando “sentido” en el desarrollo 

de nuestro trabajo, orientándonos con la más 

amplia capacidad técnica y profesional hacia 

todas y todos nuestros usuarios.  

Nuestros valores como institución nos guían 

tanto en la intervención técnica, así como 

también en la gestión administrativa de todos 

quienes hacen parte de nuestra Fundación. 

 

NUESTROS VALORES: 
 

1. Ética e integridad personal y profesional. 

2. Calidad del Trabajo desarrollado. 

3. Orientación a resultados. 

4. Orientación al usuario/a atendido. 

5. Enfoque de derechos. 

6. Trabajo colaborativo y en red con todas y  

todos los actores de nuestra misión y visión. 

 

La Fundación Trabajo con Sentido es una persona jurídica de derecho privado, sin fines de lucro, 

constituida en diciembre del año 2019. Su objeto es la ejecución de programas de diagnóstico 

ambulatorio, mediante su correcta aplicación técnica y financiera, los cuales son adjudicados a través 

de licitaciones públicas, cuya finalidad es facilitar la toma de decisiones de los Tribunales de 

Familia respecto de situaciones que afectan a niños, niñas y adolescentes víctimas de vulneraciones 

de derechos, constitutivas o no de delito, a través de la realización de evaluaciones periciales en el 

ámbito proteccional. 

Desde su creación, los resultados del trabajo desarrollado han permitido consolidar un enfoque 

técnico cohesionado entre los equipos profesionales, proyectando una línea técnica sólida y 

consistente, lo que ha posibilitado la continuidad y permanencia de la Fundación en el tiempo como 

organización colaboradora del Estado.
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Nuestro Socio Estratégico 
 
 

 

Nuestras Líneas De Trabajo: 
 

Diagnóstico Ambulatorio (DAM) 

 

Objetivo General: 

 

“Facilitar la toma de decisiones de los Tribunales de Familia respecto de las situaciones de niños, niñas y 
adolescentes víctimas de vulneraciones de derechos o en riesgo de daños, mediante la realización de 
diagnósticos y evaluaciones a ellos y sus contextos familiares y sociales en el ámbito proteccional.” 
 

Objetivos Específicos: 
 
“Evaluar las condiciones de protección y cuidado en que se encuentran los NNA para recomendar a los 

Tribunales de familia la adopción de medidas de protección y/o cautelares atingentes” 

 

“Establecer hipótesis diagnósticas y pronósticos con fines de protección de los niños, niñas y adolescentes 
que permita establecer derivaciones pertinentes a cada situación de riesgos de daño o vulneración 
encontrada”. 
 
Diagnóstico Clínico Especializado (DCE) 

 
Objetivo General. 
 
Evaluar a niños, niños y adolescentes con sospecha de vulneración de sus derechos, determinando si 
presentan o no una situación de desprotección, para contribuir a la toma de decisiones de la autoridad 
judicial o administrativa. 
 
Objetivos Específicos: 
 
“Determinar si los niños, niñas y adolescentes se encuentran en una situación de desprotección, el nivel o 
grado de ésta”. 
 
 “Proponer un Plan de Intervención Individual para los niños, niñas o adolescentes que se encuentren en 
situación de desprotección”. 

SERVICIO NACIONAL DE PROTECCIÓN ESPECIALIZADA DE LA 
NIÑEZ Y ADOLESCENCIA (EX SENAME): 

La Fundación Trabajo con Sentido colabora con el Servicio Nacional de 

Menores, actualmente Servicio Mejor Niñez, desde el año 2021. 

En la actualidad, la Fundación ejecuta 25 programas, de los cuales 9 

corresponden a Diagnóstico Ambulatorio (DAM) y 16 a Diagnóstico 

Clínico Especializado (DCE), distribuidos en las regiones de Atacama, 

Metropolitana, del Maule, del Libertador General Bernardo O’Higgins y 

del Biobío. 

 



 

      5 
 

Directorio 
 

El Directorio de la Fundación tiene plenitud de las facultades de la administración y de disposición de los 
bienes de la Fundación. Los directores ejercen sus funciones ad honorem y duran, en su cargo 5 años. 
El directorio está compuesto de tres miembros: 

 
           Presidente:  
 

Jorge Osvaldo Ormeño Fuenzalida 
 
           Secretaria:  
 

María Luisa España Le-feuvre  
 
Tesorero: 
 
José tomas Camiruaga Ruz 
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Organigrama 
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Ingresos De La Fundación En El Año 2025 
 

 

 

 
 

Ingresos De La Fundación En El Año 2025, Por Cada 
Proyecto 

 

El siguiente cuadro muestra el detalle de los ingresos por proyecto recibidos durante el año 2025: 
 

 

La totalidad de los ingresos que recibe la Fundación Trabajo con Sentido proviene de subvenciones 

otorgadas por el Servicio Nacional de Protección Especializada a la Niñez y Adolescencia 

(Servicio Mejor Niñez), en el marco de convenios suscritos entre las partes, adjudicados conforme a 

bases y procesos de licitación mediante concursos públicos. 

En virtud de lo anterior, la Fundación debe dar estricto cumplimiento a las bases técnicas, así como 

a las normativas financieras y administrativas vigentes, las cuales son objeto de auditorías periódicas 

una vez adjudicados los proyectos. 

Cabe señalar que, a partir del 1 de octubre de 2021, entra en funcionamiento el Servicio Mejor 

Niñez, en su calidad de continuador legal del Servicio Nacional de Menores. 
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Distribución De Los Gastos De La Fundación En El Año 
2025 

 
 

 El siguiente cuadro muestra el detalle de los gastos por proyecto realizados durante el año 2025: 

 
 

 

 

 

 

 

Proyecto Personal Operaciones

 Equipos 

Computacionales / 

Muebles y Utiles 

 Total Gastos  % 

Administración 159.223.617          197.601.665          15.674.865            372.500.147           7,52%

Dam Santa Cruz -                                337.842                  -                                337.842                   0,01%

Dam San Fernando -                                393.532                  -                                393.532                   0,01%

Dam Colina 234.078.311          235.111.799          3.735.506               472.925.616           9,54%

Dam La Pintana 176.381.775          63.396.337            2.350.500               242.128.612           4,89%

Dam Maipu 169.484.197          71.415.470            2.031.018               242.930.685           4,90%

Dam Santiago 142.914.381          109.490.520          3.420.346               255.825.247           5,16%

Dam La Cisterna 1 107.191.562          71.932.230            4.382.655               183.506.447           3,70%

Dam La Cisterna 2 78.325.667            84.552.395            2.396.282               165.274.344           3,33%

Dam Lo Barnechea 97.987.389            58.205.058            2.612.149               158.804.596           3,20%

Dam Peñalolen 1 57.368.570            91.627.128            3.302.043               152.297.741           3,07%

Dam Peñalolen 2 83.111.759            50.853.177            2.175.920               136.140.856           2,75%

Dce Rengo 107.945.542          44.481.353            3.944.886               156.371.781           3,16%

Dce Coronel 117.839.352          80.206.663            1.794.452               199.840.467           4,03%

Dce Concepcion 2 113.903.049          53.103.119            1.219.952               168.226.120           3,39%

Dce Los Angeles 115.045.543          26.459.610            1.576.122               143.081.275           2,89%

Dce Concepcion 1 90.469.592            54.238.662            1.808.750               146.517.004           2,96%

Dce Santa Cruz 92.694.771            43.404.831            2.406.938               138.506.540           2,79%

Dce Pichilemu 79.584.232            46.165.807            2.126.967               127.877.006           2,58%

Dce Copiapo 112.191.385          47.140.741            3.174.485               162.506.611           3,28%

Dce San Fernando 158.992.953          41.745.598            4.058.014               204.796.565           4,13%

Dce San Javier 105.786.639          67.685.635            2.360.810               175.833.084           3,55%

Dce Rancagua 131.027.493          61.605.218            642.501                  193.275.212           3,90%

Dce Paine 116.488.740          29.450.097            2.099.576               148.038.413           2,99%

Dce San Vicente 110.442.838          39.915.495            1.001.171               151.359.504           3,05%

Dce Atacama 113.092.037          13.704.230            1.510.333               128.306.600           2,59%

Dce Puente Alto 1 113.617.154          52.123.303            4.128.383               169.868.840           3,43%

Dce Puente Alto 2 116.253.086          39.634.447            2.584.574               158.472.107           3,20%

Total General 3.101.441.634       1.775.981.962       78.519.198             4.955.942.794       100%
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Porcentaje de los gastos efectuados por proyecto durante 
el año 2025 
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Resumen de Gestión 2025 
 
Durante el año 2025, y pese a las dificultades asociadas a las subderivaciones establecidas en los 
convenios, principalmente en la línea de Diagnóstico Clínico Especializado (DCE), la Fundación Trabajo 
con Sentido sostuvo de manera continua, responsable y comprometida la ejecución de ambas líneas 
de trabajo. Ello permitió mantener equipos profesionales cohesionados y garantizar atenciones 
oportunas y pertinentes para niños, niñas y adolescentes (NNA). 
Los principales desafíos del período estuvieron centrados en fortalecer la cohesión interna y la 
articulación con las Oficinas Locales de la Niñez (OLN), con el objetivo de mejorar la visibilización 
institucional y avanzar en una gestión colaborativa que contribuyera a la adecuada atención de las listas 
de espera. Asimismo, se priorizó la disminución de observaciones derivadas de procesos de supervisión 
técnica y financiera, resguardando la continuidad, el cumplimiento normativo y el adecuado desempeño 
institucional. 
Finalmente, la Fundación agradece los resultados observados en el compromiso y la dedicación de 
cada integrante de los equipos de trabajo, así como el apoyo y la colaboración de los distintos actores 
externos que hicieron posible el correcto funcionamiento y la sostenibilidad de la organización durante 
el año 2025. 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Diciembre 2025, Santiago de chile 

Recopilación de datos y textos: Colaboradores de Fundación Trabajo con Sentido 


